UD Gironde

Gagnons I'abrogation de la reforme des retraites 2023

Nous avons été des millions en greve et en manifestation en
2023 contre le recul de I'age de départ a la retraite a 64 ans,
imposeé par 49-3.

Le Gouvernement est fragilisé. Et le 5 juin il devrait y avoir
enfin un vote a 'Assemblée.

En 2025 pres de 70 % de la population soutient toujours
cette abrogation.

Gagnons I'augmentation des salaires

Augmenter les salaires, c'est mieux répartir les richesses.
En 2024, les dividendes versés aux actionnaires ont battu
des records (100 milliards d'€).

Une part de ces profits doit revenir a celles et ceux qui
produisent larichesse : les travailleur-ses.

Augmenterlessalaires et gagner I'égalité salariale femmes-
hommes, c'est juste et le moyen efficace de garantir l'avenir
de notre systeme solidaire par répartition.

Salaires - retraites : c'est I'un pour l'autre. Augmenter les
salaires, sécuriser 'emploi, remettre a plat les exonérations
de cotisations : ce sont des moyens pour revenir a une
retraite a 62 ans de suite. Une étape avant un retour a 60
ans.

Renforgons les services publics

Au nom de l'austérité, les hépitaux ferment, les transports
publics saturent, I'école publique est sacrifiée pour financer
les aides publiques aux entreprises et les cadeaux fiscaux
aux plus fortunés. Cela représente 200 milliards d'€/an !

Alors que dans le méme temps les plans de licenciement
explosent et que le Gouvernement cherche 40 milliards
d'euros déconomie a faire encore au détriment de services
publics essentiels.

Mobilisons-nous aussi contre un budget 2026 au service
d'une économie de guerre.

5 juin 2025 a Bordeaux,

POUR NOS RETRAITES,
NOS EMPLOIS, NOS SALAIRES.
STOPPONS les plans de licenciements! FSU 33

i (Verrerie)

En Gironde depuis le début d'année, ce

i sont prés dun millier d'emplois directs !
i cumulés qui seraient détruits si on laisse
: faire. 5
| Ainsi

dans le libournais,

Renforgons la loi pour maintenir 'emploi
Contre les licenciements infondés,
il y aurgence sociale !

Gagnons une loi pour interdire les
licenciements économiques aux
entreprises profitables.

lIn‘est plus possible que I'avenirindustriel,
celui de nos commerces, des services et
fonctions publiques, tiennent dans les
seules mains des intéréts financiers de
quelgques-uns.

Le 5juin, il y aune double utilité a se mobiliser :

9 Dans larue, pour gagner l'abrogation de la réforme des retraites : 64 ans c’est non !
9 Dans son entreprise et les services publics pour revendiquer et gagner des avanceées sur

les salaires et les conditions de travail.

GREVE & MANIFESTATION
Jeudi 5 juin 2025
12h30 place de la République a BORDEAUX

. Sud-Ouest (presse) a Bordeaux, :
: MERCK (laboratoire) a Martillac,
: (ex Getrag - Ford) a Blanquefort, Ol Vayres
. Cerexagri
: (production d'engrais) a Bassens, John Bost
: (établissement médico-social pour enfants
: et adultes) & Talence, Mauco (emballages) :
a Peujard ne sont que quelques exemples
dont la liste promet malheureusement de
. sallonger. :
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